
 



На виконання пункту 6 статті 541 Закону України «Про місцеве самоврядування в 

Україні», пунктів 5.1 – 5.6 Положення про старост старостинських округів, утворених на 

території Слобожанської громади, я, Ніна БОЛБАС - староста Степнянського старостинського 

округу Слобожанської селищної ради, звітую про роботу за 2025 рік. 

 

1. Загальні відомості про старостинський округ 

- Загальна площа села Степове становить 4270 га.  

- Площа населеного пункту 145,3 га. 

- Зареєстровано на території округу 587 домогосподарств. 

- Чисельність населення станом на 01.01.2026 р. становить 1435 осіб, з них 88 — 

внутрішньо переміщені особи (ВПО). 
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ОСВІТНЯ СФЕРА 

На території Степнянського старостинського округу 

функціонує Степнянський ліцей, який упродовж звітного 

року забезпечував стабільний та безперервний освітній 

процес в умовах воєнного стану. Незважаючи на складні 

обставини, заклад освіти продовжував виконувати свою 

основну місію — надавати якісну освіту та створювати 

належні умови для навчання і розвитку дітей. 

У ліцеї функціонує 11 класів, у яких навчається 185 

учнів, до першого класу 

пішло 18 учнів. Освітній процес здійснювався у змішаному 

форматі — поєднання очного та дистанційного навчання з 

використанням сучасних онлайн-платформ, електронних 

освітніх ресурсів та інтерактивних методик. Педагогічний 

колектив забезпечував належний рівень викладання, 

постійний зв’язок з учнями та батьками, а також своєчасне 

реагування на виклики освітнього процесу. 

 Особлива увага приділялася професійному розвитку 

педагогів. Упродовж звітного року підвищення кваліфікації 

пройшли всі педагогічні працівники ліцею — 19 із 19 осіб.  

Важливою складовою соціальної підтримки учнів є 

організація харчування. Завдяки участі у програмі ООН 

безкоштовним харчуванням було охоплено 175 учнів, з яких 

173 дитини харчувалися на постійній основі в дві зміни, що 

стало вагомою підтримкою для сімей громади. 

У ліцеї активно розвивалася позакласна та гурткова робота, 

спрямована на 

всебічний розвиток дітей. Учні відвідували спортивні 

гуртки з футболу, футзалу та волейболу, а також 

театральний гурток «Зірочки на сцені». Заняття у 

гуртках сприяли розвитку фізичних здібностей, 

творчого потенціалу та формуванню командної 

роботи. 

Протягом року учні Степнянського ліцею брали участь у предметних олімпіадах, 

конкурсах та спортивних змаганнях різного рівня — від місцевих до міжнародних, де 

неодноразово здобували призові та перші місця, підтверджуючи високий рівень знань і 

підготовки.  

На базі Степнянського ліцею функціонує 

дошкільний підрозділ «Сонечко», який забезпечує 

доступ до дошкільної освіти для наймолодших 

мешканців громади. 

Освітній процес у дошкільному підрозділі 

здійснюється в очній формі за п’ятиденним 

режимом роботи з 08:00 до 13:00. У підрозділі 

працюють дві різновікові групи, які відвідують 26 

дітей віком від 3 до 6 років. Педагогічні працівники 

створюють комфортні та безпечні умови 

перебування дітей, забезпечують належний догляд, навчання та виховання. 

В умовах воєнного стану першочергова увага приділялася питанням безпеки та 

створенню безпечного освітнього середовища для всіх учасників освітнього процесу. 



Протягом року в дошкільному підрозділі «Сонечко» 

проводилися різноманітні пізнавальні та виховні заходи. Для дітей 

організовувалися екскурсії до Пожежної частини, бібліотеки, 

місцевих фермерських господарств, відвідування кінно-

спортивного клубу, поїздка до озера, відвідування кінотеатру з 

попкорном а також зустрічі з дільничним офіцером громади. Такі 

заходи сприяли розширенню кругозору вихованців, формуванню 

практичних навичок, уявлень про професії та правила безпечної 

поведінки. 

Окремо слід відзначити, що учні, 

батьки та вчителі активно долучалися до 

волонтерської діяльності. Неодноразово 

вони збирали та передавали допомогу для 

українських військових на передовій, підтримуючи хлопців усім 

необхідним. Ця робота сприяла вихованню громадянської 

відповідальності, патріотизму та взаємопідтримки серед учнів і 

родин.  

Загалом діяльність Степнянського ліцею та дошкільного 

підрозділу «Сонечко» має важливе значення для громади, 

забезпечуючи доступну та якісну освіту, розвиток дітей і підтримку 

родин у складний для країни час. 
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КУЛЬТУРА 

На базі Будинку культури діють наступні колективи та гуртки: 

• Вокальний колектив "Мікс-мажор" – 14 осіб. 

• Хореографічний колектив "STAR TIME" – 37 осіб. 

• Хореографічний колектив "ATMA DANCE" – 27 осіб. 

• Гурток Бісероплетіння (дитячій)– 19 осіб. 

• Гурток декоративно-прикладного мистецтва "Фантазія" (дитячій) – 22 особи. 

• Гурток "Fit zone" – 10 осіб. 

Хореографічні колективи активно беруть участь у 

різних фестивалях і конкурсах, здобуваючи призові місця. 

Крім цього, проводяться різноманітні заходи, спрямовані 

на культурний та творчий розвиток громади. Протягом 

року було організовано та проведено 108 заходів, серед 

яких: культурно-мистецькі події; соціальні заходи; звітні 

концерти колективів; новорічні казки та святкові програми. 

Загальна кількість відвідувачів склала близько 2 695 
осіб, у тому числі: діти – 1 602, дорослі – 671, внутрішньо 

переміщені особи – 44. 

 

                      



БІБЛІОТЕКА 

Книжковий фонд налічує 3392 примірники. 

Поповнення та оновлення фонду: + 100 нових книг сучасної літератури. 

Користувачі: 416 осіб, із них діти -114, молодь – 49. 

Відвідування: 2959 із них діти – 1527. 

Книговидача: 6291 примірник, із них діти – 2294 примірників. 

Організовано безліч заходів, зокрема: Книжкові виставки, присвячені видатним українським 

письменникам та історичним подіям. Флешмоби, Патріотичні творчі заходи. Діти брали 

активну участь у творчих ініціативах: Малювали картини та створювали плакати. Робили 

поробки та вітальні листівки. 

                                  

                                                           МЦ «СМАРТ» 

Упродовж 2025 року в Молодіжному центрі «Смарт» проведено 103 заходи, спрямовані 

на підтримку молоді, розвиток психоемоційної стійкості та соціальної активності. Заходи 

реалізовувалися у співпраці з громадськими організаціями, зокрема ADRA, Товариством 

Червоного Хреста України, ГО «Покровська правозахисна організація “Щит”». Важливою 

подією став триденний табір для дівчаток “Girls Camp”. Діяльність Центру сприяла створенню 

безпечного простору для розвитку молоді, подолання стресу та формування активної життєвої 

позиції.. 

   

АМБУЛАТОРІЯ 

Амбулаторією обслуговується 1 576 пацієнтів, з них: 

• діти віком до 18 років — 312 осіб; 

• доросле населення віком від 18 до 60 років — 34 особи; 

• особи віком понад 60 років — 330 осіб. 

Щоденно проводиться в середньому від 13 до 17 оглядів і консультацій пацієнтів, як 

безпосередньо в амбулаторії, так і вдома або в телефонному режимі. Сімейний лікар здійснює 

виписку рецептів за програмою «Доступні ліки», надає електронні направлення до вузьких 

спеціалістів, проводить диспансерний нагляд за дорослими та дітьми. Перед початком 

навчального року проводяться обов’язкові медичні огляди дітей шкільного віку. 

Пацієнти мають можливість здати аналізи крові та сечі, зробити електрокардіограму 

серця, а також пройти швидкі тести на ВІЛ, COVID-19, гепатит, тропонін, холестерин та 

вагітність без необхідності виїзду до м. Дніпро. Також проводяться обстеження рівня цукру в 

крові, спірометрія та визначення наявності алкоголю в крові за допомогою алкотестера. Один 

раз на рік для мешканців округу організовується виїзд пересувного флюорографа. 



В амбулаторії активно проводиться вакцинація дитячого та дорослого населення 

відповідно до Календаря профілактичних щеплень. Сімейний лікар та медичні сестри постійно 

підвищують свою кваліфікацію, проходять курси підвищення кваліфікації, майстер-класи та 

онлайн-навчання. Завдяки співпраці з міжнародною організацією «Лікарі світу» протягом 

року один раз на два місяці для місцевого населення проводяться консультації та огляди 

висококваліфікованими спеціалістами. 

 

Місцева пожежна команда 
У поточному році місцева пожежна 

команда здійснила 55 виїздів на територіі 

округу для ліквідації пожеж у будинках, 

господарських об’єктах, екосистемах та 

стихійних сміттєзвалищах, а також для 

розчищення повалених дерев, що 

блокували дороги. 

Команда активно працювала на місцях громадського користування, 

прибираючи сніг для забезпечення безпеки та комфорту мешканців. Під 

час пожежно-небезпечного періоду 

проводилися роботи з косіння сухої 

трави та бур’янів, щоб запобігти 

загоранням. МПК надавали допомогу 

комунальним службам: підвозили воду та розчищали  

чагарники.  Завдяки командній роботі МПК село 

залишається безпечним і комфортним для жителів. 

 

Пошта та поштові послуги 
З метою забезпечення зручності для мешканців в окрузі функціонує відділення АТ 

«Укрпошта», яке обслуговує близько 1400 осіб. 

Основні послуги відділення: виплата пенсій та соціальних допомог; доставка та 

відправлення поштових відправлень і посилок; передплата періодичних видань; прийом 

платежів за комунальні послуги; реалізація товарів першої необхідності. 

Додатково в селі налагоджена адресна доставка «Нової пошти», що дозволяє мешканцям 

отримувати посилки безпосередньо за місцем проживання. 

 

Релігійне життя округу 

Функціонують дві релігійні громади: 

• храм святого Першомученика Архидиякона Стефана Дніпропетровської єпархії 

Православної Церкви України; 

• молитвений дім Християнської віри євангельської ОЦХВЄ. 

Релігійними громадами на постійній основі проводяться богослужіння та молебні за 

Україну і захисників Збройних Сил України. Вони також активно долучаються до 

волонтерської діяльності, надаючи допомогу воїнам ЗСУ продуктами харчування, 

медикаментами, теплим одягом та іншими необхідними речами. 

2. Демографічна інформація 

Упродовж звітного року народилося 9 дітей, зафіксовано 15 смертей.  

Нажаль, демографічна ситуація залишається складною, оскільки смертність перевищує 

народжуваність.  

 



 
 

3. Соціальні категорії населення 

Станом на 01.01.2026 року в окрузі обліковуються: 

- 36 багатодітних родин, у яких виховується 164 дитини; 

- 6 сімей загиблих військовослужбовців; 

- 2 сім’ї безвісти зниклих військовослужбовців; 

- 1 член сім’ї загиблого Захисника України; 

- 58 осіб зі статусом учасника бойових дій; 

- 4 учасники війни в Афганістані; 

- 1 учасник бойових дій на території інших держав; 

- 1 ліквідатор аварії на Чорнобильській АЕС; 

- 2 дитини, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи; 

- 20 осіб зі статусом «Дитина війни»; 

- 3 сім’ї, які опинилися у складних життєвих обставинах; 

- 4 дитини-сироти та дитини, позбавлені батьківського піклування, зареєстровані в  

окрузі, та 3 дитини цієї ж категорії — не зареєстровані, але проживають. 

 

4. Економіка та підприємство 

На території активно працюють різні підприємства та фермерські господарства, серед 

яких: ФГ «Іванчиков І С», ФГ «Женьшем», ФГ «Східна марка», ПП «Сігма», ТД «Деметра-

Агро», ПСП «Деметра», ФЛП Федякін А.В., ФОП «Іванчикова», ФОП «Дует», ФОП 

«Савченко», ФОП «Кур’ята В.І.» та інші. 

Ці господарства створюють робочі місця для мешканців та сприяють розвитку економіки 

Слобожанської громади. 

Для забезпечення потреб населення у селі працює 7 торговельних точок, де можна 

придбати продукти та товари першої необхідності. 

Особливу роль відіграють три фермерські господарства, які вирощують овочі, зернові та 

олійні культури, забезпечуючи жителів свіжими продуктами та підтримуючи розвиток 

сільського господарства і самозабезпечення громади. 

5. Соціальна робота та підтримка населення  

5.1 Соціальна робота 

На території округу працюють фахівець соціальної служби II кат. та соціальний 

працівник КЗ «Центр надання соціальних послуг» Слобожанської селищної ради» ведеться: 

- облік сімей, які опинилися в складних життєвих обставинах; 

- інформування населення про соціальні послуги, які надаються відповідно до 

законодавства; 
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- інформування про можливість отримання гуманітарної допомоги одягом та взуттям від 

фонду КЗ «ЦНСП» ССР»; 

- проводиться оцінювання потреб осіб/сімей у соціальних послугах; 

- видано 122 акти обстеження матеріально-побутових умов. 

5.2 Центр надання адміністративних послуг 
Незважаючи на умови воєнного стану, Центр надання адміністративних послуг 

продовжує щоденну роботу задля забезпечення потреб населення та надання якісних 

адміністративних послуг мешканцям с. Степове і внутрішньо переміщеним особам. Щоденно 

до ЦНАПу звертається близько десяти громадян. 

За звітний період було надано 1 840 адміністративних послуг, зокрема: 

• видано 271 довідку різного характеру; 

• прийнято 149 заяв про взяття на облік внутрішньо переміщених осіб; 

• прийнято та сформовано 162 заявки на отримання державної допомоги; 

• надано 525 витягів з Реєстру територіальної громади щодо місця проживання; 

• 27 осіб зареєстрували місце проживання; 

• 49 осіб знято з реєстрації місця проживання; 

• видано 3 свідоцтва про смерть; 

• прийнято 7 заяв щодо посвідчення заповіту; 

• прийнято 18 заяв на видачу довідки про наявність (відсутність) посвідченого заповіту; 

• надано 109 витягів про осіб, зареєстрованих у житловому приміщенні / будинку; 

• прийнято 8 заяв щодо надання відстрочки від призову на військову службу під час 

мобілізації. 

• прийнято 255 заяв на виплату різних видів матеріальних допомог з бюджету 

Слобожанської селищної ради. 

5.3 Мобілізаційна та оборонна робота 

У 2025 році інспектор відділу з мобілізаційної та 

оборонної роботи виконувала покладені на неї функціональні 

обов’язки. 

Упродовж звітного періоду: 

• отримано та своєчасно опрацьовано 29 вхідних  

розпоряджень; 

• мобілізовано 15 військовозобов’язаних осіб; 

• проведено подворовий (поквартирний) обхід населення з метою уточнення облікових 

даних; за результатами складено та подано відповідні звіти до відділу мобілізаційної та 

оборонної роботи Слобожанської селищної ради; 

• здійснено звірки та перевірки з підприємствами 

населеного пункту щодо ведення військового обліку 

військовозобов’язаних; 

• у межах призовної кампанії оформлено та подано  

7 особових справ призовників 2008 року народження до 

Дніпровського районного територіального центру 

комплектування та соціальної підтримки. 

Робота відділу упродовж року проводилася системно, у межах чинного законодавства 

України та відповідно до отриманих розпоряджень. 

6. Благоустрій та інфраструктура 
У 2025 році на території Степнянського старостинського округу проводилася низка 

робіт, спрямованих на розвиток громади та покращення якості життя мешканців, незважаючи 

на воєнний стан.  

Основні напрямки діяльності: 

6.1 Житлові будинки та дитячі майданчики: 

- капітальний ремонт покрівлі будинку №8 по вул. Слобожанська; 



- виготовлення проектно-кошторисної документації для ремонту покрівлі будинку № 5 

вул. Слобожанська; 

- поточний ремонт дитячих майданчиків з частковою заміною елементів, завезенням 

піску та облаштуванням безпечної ігрової зони для дітей. 

6.2. Дороги та пішохідна безпека: 

- нанесено дорожню розмітку біля Степнянського ліцею, дитячого майданчика та 

зупинки громадського транспорту по вулиці Миру; 

- обстеження доріг обласного значення спільно з відділом ЖКГ для забезпечення 

своєчасного очищення у зимовий період. 

6.3 Комунальна інфраструктура: 

- утримання та ремонт поливу по вул. Центральна спільно з КП 

«Господар»; 

- ремонт і чистка приймальних колодців, заміна насоса на КНС; 

- системний вивіз сміття завдяки співпраці з КП «Господар»; 

- моніторинг та обслуговування вуличного освітлення, 

коригування таймерів, заміна електроприладів. 

6.4 Громадські та святкові заходи: 

- залучення техніки місцевих фермерів для облаштування місцевого кладовища до 

Великодніх свят та підвезення піску; 

- підтримання санітарного стану території населеного пункту; 

- осіння кампанія з пероральної вакцинації диких м’ясоїдних тварин проти сказу (спільно 

з Дніпровською районною держлікарнею ветеринарної медицини, КП «Господар», МПК та 

Будинком культури). 

6.5 Соціальна підтримка: 

На території Степнянського старостинського округу з травня 2025 року функціонує 

місце тимчасового перебування (МТП) для прийому внутрішньо переміщених осіб з 

тимчасово окупованих територій України. Основну категорію отримувачів допомоги 

становлять сім’ї з дітьми, які перебувають у транзиті. 

Упродовж 2025 року шелтер для сімей з дітьми прийняв 1 326 транзитних бенефіціарів, 

зокрема:  

• чоловіків — 121; 

• жінок — 373; 

• дідусів — 24; 

• бабусь — 66; 

• дівчат — 326; 

• хлопців — 369; 

• осіб з інвалідністю — 47. 

Функціонування МТП забезпечує надання первинної гуманітарної допомоги, 

тимчасового прихистку та сприяє подальшому безпечному переміщенню внутрішньо 

переміщених осіб. 

Поряд із забезпеченням роботи МТП соціальна підтримка в окрузі мала системний 

характер. Організацією гуманітарної допомоги опікувався настоятель храму святого 

Спиридона Тримифунтського отець Сергій Крамаренко, який спільно з соціальними 



фахівцями округу забезпечував роздачу гуманітарної допомоги внутрішньо переміщеним 

особам та соціально незахищеним категоріям мешканців села. Окрім цього, отець Сергій 

неодноразово відвідував дітей, які перебували в МТП, надаючи їм духовну підтримку та увагу, 

за що висловлюємо щиру вдячність. 

7. Робота старости 
У звітному році працювала в межах покладених на мене повноважень, представляла 

інтереси старостинського округу на сесіях і нарадах Слобожанської селищної ради. Щоденно 

приймала мешканців із різними питаннями та надавала необхідні роз’яснення і допомогу. 
Проводила облік домогосподарств, пільгових категорій населення, учасників бойових 

дій та внутрішньо переміщених осіб. Постійно працювала з підприємцями, сприяла 

погашенню заборгованості із земельного податку. Здійснювався контроль за благоустроєм 

села та налагоджена співпраця з поліцейськими офіцерами громади для підтримання порядку 

і безпеки. 
Брала участь в організації культурних заходів, постійно проводилася робота з підтримки 

Збройних Сил України. Про життя села та важливі події інформую жителів через сторінку 

«Степнянський старостинський округ» у Facebook. 

Уся робота проводилася відкрито, в інтересах громади, з головною метою — допомогти 

кожному жителю та знайти рішення важливих життєвих питань. 

                                                                 

         
               

 

 

 

 

 



Пріоритетні напрямки роботи на 2026 рік: 
- Підтримка Збройних Сил України та волонтерських організацій: забезпечення 

необхідної допомоги військовим та підтримка волонтерських ініціатив. 

- Робота з внутрішньо переміщеними особами (ВПО): створення умов для адаптації, 

забезпечення житлом та необхідними ресурсами. 

- Співпраця з керівництвом та депутатським корпусом селищної ради: координація 

діяльності для вирішення актуальних питань громади. 

- Благоустрій села: організація заходів із прибирання, косіння трави, озеленення 

територій та покращення громадського простору. 

- Капітальні та поточні ремонти: за умови залучення фінансування виконання 

ремонтних робіт на комунальних вулицях, дорогах та у житловому фонді. 

- Вивіз сміття: укладання договорів із КП «Господар» для регулярного вивезення сміття, 

а також придбання нових контейнерів для збору відходів. 

- Адміністративні послуги: забезпечення якісного та оперативного надання послуг 

населенню. 

- Соціальний захист населення: підтримка вразливих категорій населення, вирішення 

соціальних питань. 

- Співпраця з комунальними закладами та підприємцями: взаємодія з ФОПами, 

фермерськими господарствами, підприємствами та священнослужителями для розвитку 

громади. 

- Співпраця з молоддю: залучення молоді до громадської діяльності, організація 

освітніх і культурних заходів для їхнього розвитку та активного залучення. 

Хочу від щирого серця подякувати кожному, хто цього року був поруч і робив нашу 

громаду сильнішою. Цей рік був непростий, але ми пройшли його разом. 

Низький уклін нашим військовим Збройних Сил України — хлопцям і дівчатам, які 

щодня боронять нашу свободу та дають нам можливість жити, працювати і ростити дітей. 

Щиро дякую волонтерам, які без вихідних і втоми підтримують армію та людей у 

складних життєвих ситуаціях.  

Вдячність голові громади Івану Камінському та депутатському корпусу — за підтримку, 

розуміння та спільну роботу. 

Дякую соціальним працівникам, освітянам, священнослужителям — за вашу щоденну, 

часто непомітну, але надзвичайно важливу працю.  

Особлива подяка фермерам, землекористувачам, підприємцям і керівникам установ — 

ви тримаєте економіку, створюєте робочі місця і допомагаєте громаді вистояти. 

І окрема вдячність працівникам з благоустрою та нашим пожежникам — завдяки вам 

наше село чисте, доглянуте і безпечне.  

Звичайно, дякую всім свідомим жителям — тим, хто не проходить повз, хто допомагає, 

підказує, підтримує. 

Хочу наголосити: це не мій звіт — це наш спільний рік. Рік нашої витримки, нашої 

роботи і нашої єдності. Вірю, що всі наші плани й ініціативи ми обов’язково реалізуємо.  

Нехай наступний рік буде переможним, мирним і сповненим добрих змін. 

Дякую кожному з Вас! 

 

 

Староста   

Степнянського старостинського округу                                                                   Ніна БОЛБАС 


